
 

 

Anschreiben an Dienstgeber 

 

An die 

Leitung der Einrichtung 

................................................. 
(Einrichtung) 

MAV-Wahl 2025 

Der Wahlausschuss  

................................................. 
(Ort / Straße) 

Tel.: ......................................... 

......................, den ................... 

 
 

Sehr geehrte Damen und Herren,  

 

wir wurden von der MAV/Mitarbeitendenversammlung dazu bestimmt, als Wahlausschuss die 

Wahl der neuen Mitarbeitervertretung zu organisieren. Die Wahl findet am ……….. 2025 statt. 

Um ein Wählerverzeichnis erstellen zu können, benötigen wir von Ihnen eine vollständige Liste 

aller Beschäftigten in der Einrichtung. 

 

Diese Liste sollte folgende Angaben enthalten: 

- Name und Vorname 

- Adresse 

- Geburtsdatum (zur Prüfung des Wahlalters) 

- Bei Namensgleichheit Angabe der Beschäftigungsstelle 

- Angaben zum Beschäftigungsbeginn in der Einrichtung 

- Bei Elternzeit und sonstigen Beurlaubungen Angaben zum Rückkehrdatum 

- Bitte auch die Namen der Langzeitkranken, auch wenn sie keine Krankenbezüge mehr 

erhalten 

- Wenn Sie Kenntnis über Betreuungen bei Beschäftigten haben, benötigen wir auch 

diese Angaben (siehe § 7 Abs. 4 Nr. 1 MAVO) 

- Namen der Leiharbeitnehmer /Arbeitnehmer aus Arbeitsüberlassung 

Damit die Wahl wie geplant stattfinden kann, benötigen wir die Liste bis zum …………. 2025. 

Für Rückfragen steht Ihnen der Wahlausschuss gerne zur Verfügung. 

 

Freundliche Grüße 

 

 

(Vorsitzende/r des Wahlausschusses) 


